
Приложение №5 к приказу  

от 30.08.2024 № Ш1-13-707/4 

 

Критерии и показатели эффективности деятельности и качества труда  

ПЕДАГОГА ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, РЕАЛИЗУЮЩЕГО ПЛАТНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УСЛУГИ  

ЗА СЧЕТ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №1 

 

№ Критерии и показатели эффективности деятельности и 

качества труда 

 

Методика расчета 

1 Отсутствие нарушений в деятельности педагогического 

работника, подтвержденное результатами проверок в 

рамках внутреннего и внешнего контроля качества 

образования, соблюдение муниципальных правовых актов 

и локально нормативных актов учреждения 

Источник информации: акты проверок, результаты мониторинга. 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: требования 

к деятельности установлены законами РФ, ХМАО-Югры, 

подзаконными федеральными, региональными, муниципальными 

правовыми актами, порядком осуществления ограничительных 

мероприятий (карантина), локальными актами ОУ, должностной 

инструкцией работника. 

Период: текущий календарный год 

Ответственный: методист Краснопольская И.Г. 

2 Увеличение количества заключенных договоров на 

предоставление платных образовательных услуг на 5% и 

более по отношению к аналогичному периоду 

предшествующего года 

Источник информации: результаты мониторинга 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: 

фактическое количество заключенных договоров на предоставление 

платных образовательных услуг за отчетный период / фактическое 

количество договоров на предоставление платных образовательных 

услуг за аналогичный период предшествующего года × 100 – 100. 

Период: текущий календарный год 

Ответственный: методист Краснопольская И.Г. 

3 Наличие детей, не являющихся учащимися 

образовательного учреждения, охваченными платными 

образовательными услугами 

Источник информации: служебная записка 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: 

фактическая численность детей, не являющихся учащимися 

образовательного учреждения, охваченными платными 

образовательными услугами. 

Период: текущий календарный год 

Ответственный: методист Краснопольская И.Г. 



4 Своевременное внесение оплаты родителями (законными 

представителями) за платные образовательные услуги 

Источник информации: мониторинг внесения денежных средств. 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: 

своевременная оплата, отсутствие задолженности. 

Период: текущий календарный год 

Ответственный: методист Краснопольская И.Г. 

5 Отсутствие случаев травматизма по вине педагогического 

работника 

Источник информации: акты о несчастном случае с учащимися. 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие 

случаев травматизма по вине педагогического работника. 

Период: текущий календарный год 

Ответственный: ведущий специалист по охране труда. 

 


